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Mittelhof e.V.

Das ESF Projekt "Qualifizierung & Engagement-Zugewanderte féordern"



die Ubersicht

® seit 1947

® mehr als 400 Mitarbeitende

® rund 350 ehrenamtlich Tatige

® Zielgruppen

Menschen die schon lange oder kurz in
Deutschland leben (Kinder, Jugendliche,
Familien, Senioren, Menchen jeders Alters)
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an mehr als 30 Standorten

vor allem im Bezirk Steglitz-Zehlendorf in
verschiedenen, eng miteinander vernetzten
Bereichen

Bereiche und Hauser

Selbsthilfe, Kontaktstelle Pflege Engagement,
Registerstelle Steglitz-Zehlendorf zur
Erfassung rechter und diskriminierender
Vorfalle, das Stadtteilzentrum Villa Mittelhof,
das Mehrgenerationenhaus Phoenix, das
Nachbarschaftshaus Lilienthal, die Villa Folke
Bernadotte, das Familienzentrum Lankwitz,
Kindertagesstatten und Schulkooperationen

vielfaltige Angebote

von der Schreibaby-Ambulanz Giber Sitzyoga und
Computerkurse bis hin zur
Fahrradselbsthilfewerkstatt und zum Trauercafé
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Den Mittelhof e.V. ®. vir Leve veat
finden Sie..

St NEEPSI//Www.mittelhof.org/
https://www.facebook.com/Mittelhof
https://twitter.com/mittelhof_ev

https://www.instagram.com/mittelhofev/?hl=de

https://www.youtube.com/channel/UCU3eUqcLflcc3nC
WMrBWoGA







Uberblick Gber die T
verschiedenen Projekte

v Interkulturelle «/  Stadtteilarbeit Lankwitz LeNa
Nachbarschaftsarbeit

Stadtteilmutter im
« Patenschaften fiir Fliichtlinge v N .
Familienzentrum Lankwitz
v Jugendsozialarbeit an Berliner
« Kontaktstelle Integration Schulen

Details zu den Projekten und Kontaktpersonen:
https://www.mittelhof.org/angebote-fuer-gefluechtete-menschen/


https://www.mittelhof.org/angebote-fuer-gefluechtete-menschen/projekte/
https://www.mittelhof.org/angebote-fuer-gefluechtete-menschen/projekte/
https://www.mittelhof.org/angebote-fuer-gefluechtete-menschen/projekte/
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Das ESF-Projekt
"Qualifizierung & Engagement-
Zugewanderte fordern”



Ziel

Die Beschaftigungs- und
Ausbildungsfahigkeit von
Zugewanderten steigern.

- EUROPAISCHE UNION
Europaischer Sozialfonds
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Struktur des
Projektes

Das Projekt baut auf den Saulen ,,Qualifikation* und ,,Engagement*
auf:

a. Verbesserung von Schllisselkompetenzen durch
Qualifizierungen (wie z.B. Deutsch, Computer, Zeit-,
Blromanagement, Englisch, Sprachmittler*innen)

b. Ehrenamtliches Engagement

Kontinuierlich: Coaching und praktische Unterstitzung beim
beruflichen Werdegang
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Projektaktivitaten

Ehrenamtliches Engagement ® (Qualifizierungen

- in Gruppen (z.B. arabische Frauengruppen, interkulturelle Gruppen, Schltisselkompetenzen:

Stressbewaltigung) - Deutsch (flir die Prifung, Nachhilfe, Konversation,
Tandem)

- in Einsatzstellen (z.B. Biiro, Kitas, Café, Handwerkerteam,
Nachbarschaftshilfe (einkaufen, spazieren gehen, Hilfe im Haushalt), - Englisch (Nachhilfe, Konversation)
Nachbarnschaftshaus (Gartenaktion))

- Computernutzung (Kurse, Raume
- als Sprachmittler*in/Lots*in nutzen)

- als Nachhilfelehrer*in (zB Hilfe im Home-Schooling) _ Sprachmittler*in und Lots*in

.
- als Mentor™in - Unterstiitzung bei der Suche nach

. L , , , Nachhilfelehrkraften
- in selbstinitiierten Bereichen (zB ehrenamtliche Redaktionsgruppe,

Lerngruppe fiir die C1 Priifung, Offentlichkeitsarbeit (Instagram, Facebook,
Web), Prifgruppe)


https://www.mittelhof.org/angebote-fuer-gefluechtete-menschen/projekte/
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Projekfteilnehmer*innen ===

@ 96% Personen mit Fluchthintergrund

@ 70% der Projektteilnehmenden sind Frauen

@ 30% unter 30
@ 70% der Projektstunden fiir ehrenamtliches Engagement

@ 100% Menschen mit unterschiedlichem Hintergrund



Wie erreichen wir die
Menschen und was haben wir
pbisher gelernt?
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Die wichtigsten Kandle:

+ Beratung und andere + Mund-zu-Mund- + Netzwerkarbeit

Mittelhof-Angebote Propaganda
Besonders wichtig ist die

Die Menschen kommen Teilnehmer*innen Arbeit in einem engen
durch andere Angebote vermitteln unsere Kontakte Netzwerk mit
der Organisation zu uns, zu anderen Menschen in ehrenamtlichen
zum Beispiel durch die ihrem Umfeld und innerhalb Unterstitzer*innen und
Beratung, das der verschiedenen Partnerorganisationen.
Sprachcafe und andere Communities (Familie,

kulturelle Aktivitaten. Heim, Deutschkurs, etc)


https://www.wirtschaftswiki.fh-aachen.de/index.php?title=Mund-zu-Mund-Propaganda
https://www.wirtschaftswiki.fh-aachen.de/index.php?title=Mund-zu-Mund-Propaganda
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@ N.N. Frau @ N.N. Mann
- Beratung - Beratung
- Ehrenamt als Sprachmittlerin - Ehrenamt im Café
deutsch-farsi - ehrenamtliche Patin zum
- Computerkurse im Mittelhof Deutschlernen Uber Mittelhof
- ehrenamtlicher Pate zum - Ausbildung als Fachkraft
Deutschlernen lber Mittelhof Gastgewerbe
- dann Honorarkraft - oft im Sprachcafé
Sprachmittlerin deutsch-farsi - hat eine feste Stelle in einer
im Mittelhof e.V. Firma und ist sehr
- dann feste Stelle als eingebunden im Mittelhof
Integrationslotsin befristet (kommt zu Festen usw.)

- jetzt Sozialbetreuerin
unbefristet



Aus unserer Erfahrung...

v/ Niedrigschwelligkeit

Das Projekt arbeitet sehr
niedrigschwellig durch.
Wichtig ist dabei die
Verknlpfung mit der
offenen Stadtteilarbeit.
So finden Menschen aller
Bildungshintergriinde
gleichermallen Zugang
zu dem Projekt.

+/ Learning-by-doing-

Ansatz

Wir sehen das Engagement
als Chance, Menschen in
den Arbeitsmarkt zu
integrieren und mit dem
freiwilligen Engegement
einen Rahmen daflir zu
schaffen. Bendtigte
Fahigkeiten wie Deutsch
oder Computerkenntnisse
sind Teil des Lernens.

v/ Erfolg bei der Suche
nach einem
Arbeitsplatz

Das ehrenamtliche
Engagement er6ffnet
ihnen neue Perspektiven
und fuhrt sie in eine
neue berufliche Zukunft.
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Aus unserer Erfahrung...

Online vs. vor Ort

Das Online-Format ist
sehr schwer
umzusetzen, sei es
wegen unzureichender
Computerkenntnisse,
oder instabiler
Internetverbindung oder
weil die persdnliche
Begegnung flr viele
zugewanderte Menschen
ein groBer Wunsch

bleibt.

langfristiges
Engagement

Unsere Zielgruppe hat
meist konkrete
(berufliche) Ziele und
Zeitrahmen, die es ihr
nicht erlauben, sich
langfristig zu
engagieren.Viele bleiben
aber mit uns verbunden,
auch wenn sie nicht
ehrenamtlich aktiv sind.

Mittelhof

@ Wir. Leben. Vielfalt.



)°®
®  Mittelhof
@ . Wir. Leben. Vielfalt.

Fragen?
Erklarungen?

Schreiben Sie uns an welcome@mittelhof.org



Vielen Dank
far lhre
Aufmerksamkeit !
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